Champions of Homecare I Ms

12600 Whitewater Drive, Suite 100 | Minnetonka, MN 55343
952-935-3515| 866-935-3515 (gratis)
952-855-8349 (fax)
FMSpayroll@accracare.org (consultas o preguntas)

Las planillas de horarios deben entregarse el martes posterior al final del periodo de pago antes
de las 12 del mediodia.

Las planillas de horarios pueden:

Enviarse por correo electronico a FMSmytime@accracare.org como PDF adjunto (no se acepta el formato
JPEG).

Enviarse por fax al 952-855-8349.

Enviarse por correo a la direccion en Minnetonka incluida arriba.

Entregarse en una de las oficinas de Accra de su localidad.

Informacion de némina:

Las planillas de horarios deben entregarse para cada periodo de pago segun el programa de ndmina si el empleado
trabajo en dicho periodo.
Envie el tiempo que trabajoé en incrementos de 15 minutos; incluya el mes/dia/afio todos los dias y la hora de
entrada y salida para cada dia que trabajo.
Espere 48 horas después de enviar la planilla de horarios para verificar si fue recibida o procesada.
Los empleados que trabajen en los dias festivos indicados a continuacion y en sus dos dias festivos movibles
aprobados recibiran automaticamente 1.5 veces su salario normal. Si el tiempo trabajado los dias festivos no esta
incluido en el presupuesto para el personal, esto reducira los fondos para el personal que quedan para el resto del
plazo del presupuesto.

0 Afio Nuevo (1/1/22), Dia de Martin Luther King (1/17/22), Dia de los Caidos (5/30/22),

Dia del Trabajo (9/5/22) y Dia de Accion de Gracias (11/24/22)

Los dias festivos no afectan las fechas limite de los periodos de pago.

**Los comprobantes de pago estin disponibles en linea a través de ADP.
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Consulte el calendario completo y las fechas limite en la parte de atras



Las planillas de horarios deben entregarse el martes posterior al final del periodo de pago
antes de las 12 del mediodia.

» Tenga en cuenta: Las planillas de horarios que se reciban después de las 12 del mediodia del
martes, o que tengan errores o falta de informacion, podrian demorar el pago del empleado hasta
después de la fecha de pago habitual.

Fecha limite de
N.° de Fe_c_ha de F_echa de entrega de la
. inicio del cierre del -
periodo : . tarjeta de Fecha de pago
periodo de periodo de - .
de pago 200 200 registro horario
pag pag al mediodia
1 12/19/2021 01/01/2022 01/04/2022 01/10/2022
2 01/02/2022 01/15/2022 01/18/2022 01/24/2022
3 01/16/2022 01/29/2022 02/01/2022 02/07/2022
4 01/30/2022 02/12/2022 02/15/2022 2/18/%
Viernes
5 02/13/2022 02/26/2022 03/01/2022 03/07/2022
6 02/27/2022 03/12/2022 03/15/2022 03/21/2022
7 03/13/2022 03/26/2022 03/29/2022 04/04/2022
8 03/27/2022 04/09/2022 04/12/2022 04/18/2022
9 04/10/2022 04/23/2022 04/26/2022 05/02/2022
10 04/24/2022 05/07/2022 05/10/2022 05/16/2022
11 05/08/2022 05/21/2022 05/24/2022 5/27/#
Viernes
12 05/22/2022 06/04/2022 06/07/2022 06/13/2022
13 06/05/2022 06/18/2022 06/21/2022 06/27/2022
14 06/19/2022 07/02/2022 07/05/2022 07/11/2022
15 07/03/2022 07/16/2022 07/19/2022 07/25/2022
16 07/17/2022 07/30/2022 08/02/2022 08/08/2022
17 07/31/2022 08/13/2022 08/16/2022 08/22/2022
18 08/14/2022 08/27/2022 08/30/2022 QIOZIif*Z
Viernes
19 08/28/2022 09/10/2022 09/13/2022 09/19/2022
20 09/11/2022 09/24/2022 09/27/2022 10/03/2022
21 09/25/2022 10/08/2022 10/11/2022 10/17/2022
22 10/09/2022 10/22/2022 10/25/2022 10/31/2022
23 10/23/2022 11/05/2022 11/08/2022 11/14/2022
24 11/06/2022 11/19/2022 11/22/2022 11/28/2022
25 11/20/2022 12/03/2022 12/06/2022 12/12/2022
26 12/04/2022 12/17/2022 12/20/2022 %
Viernes




